Minister
Spraw Wewnetrznych

i Administracji

DAP-WNWPEFS-751-8-4/2019 Warszawa, dnia 24 wrzes$nia 2019 r.

OGLOSZENIE

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431,
z pézn. zm.), ogtaszam otwarty nabdr na partnera do Projektu pozakonkursowego (partnerskiego)
»Samorzqd bez barier”, w ramach Dziatania 2.18 ,,Wysokiej jakosci ustugi administracyjne” Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020.

I.  Cel partnerstwa:
Wspdlne przygotowanie oraz realizacja Projektu pozakonkursowego (partnerskiego) ,Samorzqd bez
barier”, zwanego dalej ,Projektem”, majgcego na celu wypracowanie rozwigzan o horyzontalnym
charakterze dla poprawy dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami do urzedéw jednostek
samorzadu terytorialnego realizujgcych zadania publiczne?.

Il. Zakres tematyczny partnerstwa:
W ramach partnerstwa przewiduje sie wspdlng realizacje Projektu, ktory sktadac sie bedzie z dziatan
obejmujgcych w szczegdlnosci:
1) podniesienie kompetencji pracownikéw samorzagdowych w zakresie stosowania rozwigzan
utatwiajacych zatrudnianie oséb z niepetnosprawnosciami;
2) zwiekszenie dostepnosci urzedéw dla oséb z niepetnosprawnosciami poprzez dostosowanie
procedur zwigzanych z obstugg klienta;
3) koordynacje polityk publicznych na rzecz dostepnosci poprzez przeprowadzenie szkolen dla
koordynatorow dostepnosci.

Szczegotowy opis w/w dziatan znajduje sie w zatgczniku nr 4 do niniejszego ogtoszenia — Fiszka projektu
pozakonkursowego koncepcyjnego.

lll.  Liczba partneréw:
W ramach otwartego naboru Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji, jako lider Projektu,
planuje wybér jednego partnera.

IV. Planowany okres realizacji oraz budzet projektu:

1 Pojecia uzyte w ogtoszeniu, w szczegblnosci: czym jest dostepnosé, kto jest odbiorcg wsparcia nalezy interpretowaé
zgodnie z zatozeniami Programu rzgdowego Dostepnosé¢ Plus 2018-2025,
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/62311/Program Dostepnosc Plus.pdf



https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/62311/Program_Dostepnosc_Plus.pdf

Planowany okres realizacji projektu wynosi 28 miesiecy. Okres realizacji moze zosta¢ wydtuzony
zgodnie z zasadami realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014 — 2020.

Realizacja zadan merytorycznych partnera wytonionego w naborze finansowana bedzie odbywata
sie ze srodkdéw Projektu. Szacowana warto$é projektu wynosi 2,3 min zt. Planowane S$rodki
wyodrebnione w budzecie Projektu na finansowanie zadan merytorycznych partnera wynoszg
1500 000,00 zt (stownie: milion piec¢set tysiecy ztotych). Niniejsza kwota ma charakter
indykatywny, co oznacza, ze ostateczna wartos¢ srodkédw przypisana w Projekcie partnerowi
uzalezniona jest od zakresu powierzonych mu zadan zgodnie z trescig wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu.

Koszty zwigzane z obstugg administracyjng Projektu, tj. koszty posrednie, sfinansowane zostang ze
srodkdéw przeznaczonych na realizacje Projektu i stanowi¢ bedg nie wiecej niz 10% wartosci
kosztow bezposrednich poniesionych i rozliczonych we wnioskach o pfatnosé przez partnera.
Koszty posrednie nalezy definiowaé¢ zgodnie z rozdziatem 8.4 Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego  Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/77628/1 wytyczne wz kwalifikowalnosci wydat

kow.pdf



http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/77628/1_wytyczne_wz_kwalifikowalnosci_wydatkow.pdf
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/77628/1_wytyczne_wz_kwalifikowalnosci_wydatkow.pdf

V. Wymagania formalne:
1. O udziat w postepowaniu moze ubiegac sie kandydat na partnera, ktory spetnia nastepujace
wymagania:
1) Jest podmiotem dziatajgcym w obszarze wspierania oséb z niepetnosprawnosciami, w

2)

3)

szczegolnosci podmiotem ekonomii spotecznej, organizacjg pozarzagdowg, spotdzielnig socjalng
— ocena na podstawie tres$ci dokumentdw potwierdzajgcych status prawny i zakres dziatalnosci
kandydata na partnera;

Zakres dziatan prowadzonych przez kandydata na partnera jest zgodny z celami partnerstwa —
ocena na podstawie statutu lub innego dokumentu dot. profilu dziatalnosci oraz tresci
zgtoszenia partnera;

Sktadajgcy zgtoszenie nie jest podmiotem wykluczonym z mozliwosci otrzymania
dofinansowania, w tym wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869) — ocena na podstawie o$wiadczenia.

Zgtoszenie powinno zawieraé (zgodnie z formularzem zgtoszenia stanowigcym zatacznik nr 1 do

ogtoszenia):

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

VI.

Ogdlng charakterystyke kandydata na partnera, w tym okreslenie jego statusu prawnego;

Opis dotychczasowe]j dziatalnosci kandydata na partnera, uwzgledniajacy jego osiggniecia w

realizacji dziatan w obszarze dostepnosci;

Opis koncepcji udziatu kandydata na partnera w Projekcie, z uwzglednieniem:

a) zakresu proponowanych zadan planowanych do realizacji przez kandydata na partnera
wraz z uzasadnieniem;

b) analizy ryzyka realizacji przedsiewziecia wraz z propozycjg dziatan zaradczych.

Wykaz wybranych zrealizowanych zamdwien/prac/projektéw/szkolen w obszarach okreslonych

w pkt Il wraz z krétkim opisem ich przedmiotu, grupy docelowej, produktdw etc.;

Wykaz osob okreslonych w pkt IV formularza zgtoszenia, ktéorymi dysponuje kandydat na

partnera wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia,

wyksztatcenia oraz wskazaniem czynnosci jakie bedg realizowa¢ w Projekcie;

Oswiadczenie — w pkt IV formularza zgtoszenia — o zatrudnianiu osoby z orzeczong

niepetnosprawnoscia wraz z deklaracjg udziatu w/w osoby jako kadra merytoryczna projektu;

Opis potencjatu finansowego, organizacyjnego i technicznego kandydata na partnera w zakresie

zwigzanym z celami partnerstwa;

Oswiadczenie, ze sktadajacy zgtoszenie nie jest wykluczony z mozliwosci otrzymania

dofinansowania, w tym wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia

2009 r. o finansach publicznych— oswiadczenie zawarte w tresci oferty;

Statut (lub inny réwnorzedny dokument) potwierdzajacy spetnienie wymagan okreslonych

w pkt. V.1.2).

Sposob i termin sktadania zgtoszen:

1. Termin do sktadania zgtoszen wynosi 21 dni od dnia zamieszczenia ogtoszenia o naborze na stronie

internetowej: administracja.mswia.gov.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie



VII.

VIIL.

podmiotowe]j Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji. O zachowaniu terminu decyduje
data wptywu zgtoszenia do siedziby Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji badz data
nadania zgtoszenia w polskiej placowce pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu ustawy
z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 2188, z pézn. zm.)

W przypadku ztozenia zgtoszenia po terminie, o ktérym mowa w pkt 1, pozostawia sie je bez
rozpatrzenia.

Kandydat na partnera moze ztozy¢ jedno zgtoszenie w ramach naboru.

Zgtoszenie oraz wszystkie zatgczniki do zgtoszenia powinny by¢ podpisane przez osobe/y
upowazniong/e do reprezentowania kandydata na partnera, zgodnie z zasadami reprezentacji
wynikajgcymi z publicznych rejestrow lub zgodnie z zatgczonym petnomocnictwem.

Zgtoszenia nalezy sktadaé¢ na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 1 do przedmiotowego
ogtoszenia, udostepnionego na stronie internetowej: administracja.mswia.gov.pl oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji.
Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, komputerowo.

Miejsce sktadania zgtoszen:

Zgtoszenia nalezy:
1) w postaci papierowej ztozy¢ w siedzibie Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji lub
przesta¢ na adres:

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji
Departament Administracji Publicznej
ul. Stefana Batorego 5
02-591 Warszawa

albo

2) w formie dokumentu elektronicznego opatrzonego podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym ePUAP lub bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy
waznego kwalifikowanego certyfikatu: przesta¢ na elektroniczng skrzynke podawczg MSWiA
(adres skrzynki ePUAP: /MSWIA/SkrytkaESP) przy wykorzystaniu pisma ogdlnego na platformie
ePUAP.

Kryteria oceny merytorycznej zgtoszen kandydatéw na partnera:

L.P. | Tres¢ kryterium Maksymalna

liczba pkt do
zdobycia

1)

Doswiadczenie kandydata na partnera w realizacji projektéw zbieznych z | 25
celami partnerstwa, w tym:

1.1) | Liczba, wartos¢ oraz merytoryczny zakres zrealizowanych | 8

prac/zamowien/projektow/szkolen  w  zakresie wspierania 0séb z
niepetnosprawnosciami;




1.2) | Liczba lat doswiadczenia posiadanych przez kandydata (instytucje) w 7
realizacji prac/zamowien/projektéw/szkolen na rzecz wspierania
dostepnosci:

Do roku — 1 pkt

Powyzej roku do 3 lat — 3 pkt
Powyzej 3 lat do 5 lat — 5 pkt
Powyzej 5 lat — 7 pkt;

1.3) | Doswiadczenie we wspodtpracy z Jednostkami Samorzadu Terytorialnego w 10
obszarze przygotowywania i wdrazania rozwigzan majacych na celu
poprawe dostepnosci

2) Opis koncepcji udziatu w projekcie kandydata na partnera, w tym: 10

2.2) | Zakres proponowanych zadan planowanych do realizacji przez kandydata | 8
na partnera wraz z uzasadnieniem;

2.2) | Analiza ryzyka realizacji przedsiewziecia wraz z propozycjg dziatan |2
zaradczych.

3) Deklarowany wktad kandydata na partnera w realizacje celu partnerstwa, w | 15
tym:

3.1 A) Zasoby ludzkie — kadra zaangazowana w realizacje Projektu, | 6
kwalifikacje, doswiadczenie merytoryczne kadry w obszarze pracy na
rzecz poprawy dostepnosci.

B) Zasoby ludzkie — deklarowany udziat oséb z niepetnosprawnoscig w | 4
pracach projektowych jako kadra merytoryczna (np. doradcy,
trenerzy, eksperci etc.)

3.2 | Potencjat organizacyjny — wypracowane procedury, standardy pracy, | 2
sposoby dziatania organizacji majgce znaczenie dla realizacji Projektu;

3.3 | Potencjat techniczny — posiadanie zasobéw lokalowych i sprzetu |3
wykorzystywanego lub mozliwego do wykorzystania w pracach nad realizacjg
zatozen Projektu.

Razem | 50

IX. Tryb dokonywania wyboru zgtoszenia oraz organizacja pracy Komisji:

1) Oceny zgtoszen dokonuje komisja powotana przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji

sposrdd pracownikow Ministerstwa.

2) Komisja sktada sie z 4 osdb.

3) Komisja podejmuje decyzje wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej 3 cztonkdéw.

4) Cztonek Komisji nie moze wstrzymac sie od gtosu.

5) W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego Komisiji.

6) Komisja dokonuje oceny formalnej zgtoszen zgodnie z wymogami, o ktérych mowa w rozdz. Vi VI

niniejszego ogtoszenia.

7) W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych w zgtoszeniu, przewodniczacy Komisji wzywa

kandydata na partnera do ich usuniecia w terminie 3 dni roboczych od dnia doreczenia wezwania,




wraz z pouczeniem, ze nieuzupetnienie brakdéw formalnych w wyznaczonym terminie spowoduje
pozostawienie zgtoszenia bez rozpatrzenia.

8) Przewodniczacy Komisji przekazuje cztonkom Komisji ocenione pod wzgledem formalnym
zgtoszenia w celu dokonania oceny merytorycznej zgtoszen.

9) Komisja dokonuje oceny merytorycznej zgtoszern w oparciu o kryteria wskazane w rozdz. VI
niniejszego ogfoszenia oraz przy uwzglednieniu art. 33 ustawy o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spojnosci finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020.

10) Kazdy cztonek Komisji dokonuje wstepnej oceny merytorycznej kazdego zgtoszenia wypetniajgc
Indywidualng Karte Oceny Zgtoszenia (IKOZ), ktdéra stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego
ogtoszenia.

11) Sekretarz Komisji na podstawie wypetnionych przez cztonkdw Komisji IKOZ oblicza dla kazdego
zgtoszenia ostateczng ocene punktowa.

12) Ostateczng ocene zgtoszenia stanowi $rednia arytmetyczna liczby punktéw przyznanych przez
oceniajgcych w IKOZ. Wartos¢ punktowg podaje sie z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

13) W terminie 30 dni od dnia ogtoszenia Komisja przedstawia Ministrowi Spraw Wewnetrznych

i Administracji rekomendacje wyboru partnera, ktérego zgtoszenie zostato najwyzej ocenione,
o ile uzyskat co najmniej 60% ogdtu punktéw mozliwych do otrzymania.
14) Z postepowania w sprawie wyboru partnera do przygotowania i realizacji projektu

pozakonkursowego sekretarz Komisji sporzgdza protokdt, ktdry zawiera w szczegdlnosci:

a) oznaczenie miejsca i czasu posiedzen Komisji;

b) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji, ktorzy brali udziat w posiedzeniu;

c) liczbe zgtoszen, ktére wptynety do Komisji;

d) liczbe i oznaczenie zgtoszen spetniajgcych wszystkie wymogi wskazane w ogtoszeniu o otwartym

naborze;

e) liczbe i oznaczenie zgtoszen niespetniajgcych wszystkich wymogdw, wskazanych w ogtoszeniu o

otwartym naborze, w podziale na zgtoszenia niespetniajgce wymogdéw formalnych oraz

merytorycznych;

f) wskazanie rekomendacji do wyboru partnera, ktérego zgtoszenie zostato najwyzej ocenione;

g) wskazanie pozostatych, niz rekomendowane, zgtoszen spetniajgcych wszystkie wymogi formalne

i merytoryczne wskazane w ogtoszeniu o otwartym naborze, w kolejnosci od najwyzej do najnizej

ocenionych;

h) podpisy cztonkéw Komisji.

i) Obstuge administracyjno-biurowg Komisji zapewnia Departament Administracji Publiczne;.

j) Komisja ulega rozwigzaniu z dniem przedstawienia Ministrowi Spraw Wewnetrznych

i Administracji rekomendacji wyboru partnera.

X.  Pozostate informacje.

1. Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez
podania przyczyny.

2. W przypadku uniewaznienia naboru Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji nie ponosi
odpowiedzialnosci za szkody jakie ponidst z tego tytutu podmiot zainteresowany zgtoszeniem
swojej kandydatury lub kandydat na partnera, ktory dokonat zgtoszenia, w szczegdlnosci Minister



Spraw Wewnetrznych i Administracji nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty przygotowania
zgtoszenia.

3. Wyniki naboru zostang ogtoszone na stronie internetowej www.administracja.mswia.gov.pl oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
i Administracji.

4. Po ogtoszeniu wynikdw naboru, z wybranym partnerem zostanie podpisana umowa
o partnerstwie regulujgca szczegdétowe warunki wspoétpracy i role partnera przy przygotowaniu i
realizacji Projektu. Projekt umowy stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego ogtoszenia.

5. W przypadku wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajgcej zawarcie umowy partnerstwa
zwybranym w wyniku naboru partnerem, Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji
dopuszcza mozliwos¢ zawarcia umowy partnerstwa z podmiotem, ktéry jako nastepny w
kolejnosci zostat najwyzej oceniony, o ile uzyskat co najmniej 60% ogétu punktéw mozliwych do
otrzymania.

6. Od ogtoszonego wyniku naboru nie przystuguje odwotanie.

7. Pytania dotyczace aplikowania do otwartego naboru partnera do wspdlnego przygotowania i
realizacji Projektu mozna przesyta¢ na adres e-mail: lukasz.kozlowski@mswia.gov.pl lub

sekretariat. DAP@mswia.gov.pl .

Zataczniki:

1) Wzér formularza zgtoszenia,

2) Indywidualna Karta Oceny Zgtoszenia (IKOZ),

3) Projekt umowy o partnerstwie na rzecz wspdlnej realizacji projektu,
4) Fiszka projektu pozakonkursowego koncepcyjnego.
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